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3° Pedido de Esclarecimentos:

Pedido de esclarecimento:

1. Qual sera o prazo de vigéncia do contrato do
presente pregao eletrénico?

2. Caso a empresa contratada apdés o
cumprimento de 01 (um) ano contratual, ndo
queira mais prorrogar a vigéncia nova de contrato,
isto sera aceito e acatado por esta D.
Administragdo?

3. Esta certo afirmar que a vistoria é facultativa?

4. O preposto tera figura apenas de
acompanhamento contratual, sendo necessario
comparecer, eventualmente ao local de trabalho
ou este devera permanecer de forma integral no
contrato?

5. O preposto da empresa contratada podera ser
um dos funcionarios alocados no contrato?

6. Caso a resposta da pergunta anterior seja que o
preposto ndo podera ser um dos funcionarios e
que devera permanecer de forma integral no
contrato, perguntamos:

a) Ha local apropriado para que o preposto
permanecga de forma integral no contrato?

b) A instalagao possui armarios para guardar os
pertences do preposto?

c) Os licitantes deverao cotar algum insumo de
escritério para o preposto?

d) Qual das unidades descritas no Termo de
Referéncia que o preposto ficara de forma integral,
para que assim os licitantes possam cotar seu
deslocamento diario?

e) Em caso de o preposto ndo comparecer algum
dia da semana, por motivos pessoais e legalmente
justificado, a empresa contratada sera penalizada?
f) deverédo as empresas cotarem vestimenta
especifica para o preposto?

g) Os custos com o preposto deverao
obrigatoriamente ser demonstrado nas planilhas
de custos e formagéao de pregos pelos licitantes?
h) O valor estimado por esta D. Administragao foi
considerado o custo com preposto?

7. Para os postos poderéo eles ficarem vazios
durante o intervalo de almogo, cabendo a
contratada gerir os postos e o efetivo que fara a
execugao do objeto licitado, ndo sendo assim por
tanto necessario cotar INTRAJORNADA nas
planilhas. Esta certo nosso entendimento?

8. O controle de frequéncia dos funcionarios
podera ser mediante uso de folha de ponto
manual?

9. Os funcionarios trabalhar&o nos dias de
feriados? Se sim, qual a quantidade de horas
estimadas, por més e por cargo? Como este sera
devidamente pago a empresa vencedora do
certame?

10. Havera jornada de trabalho aos sabados? Ou



somente sera de segunda a sexta-feira?

11. Algum trabalhador recebera adicional noturno?
Caso positivo, deverao as empresas cotarem
também a hora noturna reduzida para este
funcionario nas planilhas?

12. Qual a tarifa de vale transporte foi usada para
estimar o valor da contratagdo? Para calculos de
vale transporte e alimentacao, quantos dias
deverao ser obrigatoriamente considerados nas
planilhas dos licitantes? Sera aceito quantidade de
dias menor do que estimado por esta D.
Administragao?

13. Foi cotado o valor atual de R$ 5,00 (RJ)
MODAL ou R$ (9,40) BUI? Sera aceito que os
licitantes cotem valor menor do que estimado por
esta D. Administracdo? Para calculos de vale
transporte e alimentacgéo, quantos dias deverao
ser obrigatoriamente considerados nas planilhas
dos licitantes? Sera aceito quantidade de dias
menor do que estimado por esta D.
Administragao?

14. Quanto ao desconto da alimentacao dos
funcionarios, prevalecera o desconto na CCT,
mesmo que a licitante seja inscrita no PAT, uma
vez que o sindicato especifica em clausula de
Convengao Coletiva, o desconto maximo e
obrigatdrio ser feito quanto a alimentagao. Esta
correto nosso entendimento? Sempre prevalecera
o desconto da CCT e nao 20%?

15. Considerando o entendimento do Acérdao
TCU 1207/2024, o qual firma o entendimento que
é licito prever em edital que s6 serao aceitas
propostas que adotarem na planilha de custos e
formacao de precos o valor igual ou superior ao
orgado pela administracao para salarios e
beneficios de natureza essencial a dignidade do
trabalho, como alimentacéao, estimados em
convengao de trabalho paradigma, que melhor se
adequa a categoria profissional que executara os
servigos terceirizados, e considerando a base
territorial de execugao do objeto, ndo serao
aceitos salarios e valores de alimentacao
inferiores ao estimado por esta D. Administracgao.
Esta certo nosso entendimento?

16. Qual percentual de ISS foi usado nas planilhas
de custos?

17. Havera algum beneficio além dos exigidos e
obrigatérios na Convencao Coletiva?

18. E obrigatério cotar nas planilhas de custos
todos os beneficios exigidos em convengao
coletiva como plano de saude, plano odontolégico,
PLR e etc.?

19. Foi previsto insalubridade e/ou periculosidade
para os postos? Se sim, quais os funcionarios e
percentuais dos adicionais que deverao os
licitantes cotarem nas planilhas?

20. Caso a pergunta anterior seja negativa, entdo
caso seja identificado qualquer adicional seja de
periculosidade e/ou insalubridade, quando da
assinatura do contrato, os licitantes deverao por
meio de laudo pericial comprovar tais adicionais e
solicitar o reequilibrio econdbmico do contrato, esta



correto nosso entendimento?

21. Podera e seréa aceito que algum licitante cote
salario proporcional para algum cargo do objeto
licitado ou deverao todos cotarem
obrigatoriamente o salario integral de cada
categoria/fungao/cargo nas planilhas de custos e
formacgao de pregos? Quem nao cotar, sera
desclassificado caso nao corrija as planilhas?

22. Qual CCT foi utilizada para calculo do valor
estimado?

23. E correto afirmarmos que caso haja
homologagéo de nova CCT, antes do contrato
fazer 01 ano, podera e sera aceito a contratada
solicitar o reequilibrio econémico do contrato?

24. Esta certo afirmarmos que se os licitantes
estiverem enquadrados na mesma convengao
coletiva que foi usada por esta Administragao para
estimar o valor maximo da contratacao, esta D.
Administracao aceitara a proposta mesmo esta
Convencao Coletiva estando sem vigéncia, visto
que ainda nao houve homologag¢ao de uma nova
CCT?

25. Caso a pergunta anterior seja negativa, entdo
como os licitantes enquadrados pela mesma
Convengao Coletiva que foi embasada por esta
Conceituada Administragao para estimar o valor
maximo aceitavel, deverao formular suas
propostas e participar do Pregao Eletrénico, visto
que nao ha ainda CCT vigente

26. Os lances deveréao ser anuais por item? Se
nao, como deverao ser?

27. Deverao os licitantes cotarem nas planilhas
telefones moveis e/ou radios, para comunicagao?

28. As empresas deverao comprovar as aliquotas
do RAT (SAT), através do E-social online conforme
normas e leis vigentes, nas planilhas. Esta correto
nosso entendimento?

29. Deverao os licitantes usarem as planilhas de
custos e formacao de pregos, obrigatoriamente,
em consonancia com a IN 05/2017 e 07/20187?
Sera aceito que os licitantes utilizem outras
planilhas de custos e formagao de precos que nao
esteja nos padrdes da IN 05/2017 e IN 07/20187?

30. Caso seja permitido jornada de trabalho (carga
horaria) inferior as 44 horas semanais deverao as
empresas, obrigatoriamente, cumprir com o Art. 4°
do Decreto 12.174 de 11/09/2024 que diz que a
jornada podera ser reduzida, sem prejuizo da
remuneracgao do trabalhador. Esta correto nosso
entendimento?

31. Caso algum insumo seja apresentado com o
valor unitario maior do que foi estimado nas
planilhas por esta D. Administragao, este sera
aceito com o valor unitario acima do que foi
estimado ou sera solicitado a corregéo do valor
unitario deste insumo, nas planilhas dos licitantes?

32. Os percentuais das planilhas de custos e
formacgao de pregos dos licitantes, poderao e sera
aceito, serem diferentes dos percentuais adotados
por esta D. Administragao, que utilizou para



estimar o valor maximo do pregao eletrénico?

33. Para fins de calculo do Modulo 3, estéa certo
afirmarmos que estes percentuais somente
incidirdo sobre a remuneragao do cargo nas
planilhas?

34. Para os item C (Multa do FGTS sobre o Aviso
Prévio Indenizado) e F (Multa do FGTS sobre o
Aviso Prévio Trabalhado) do Moédulo 3 (Proviséao
de Rescisdo) sera aceito utilizar indices menores
que 4,00% (somatdrio dos itens C e F) nas
planilhas de custos e formagao de pregos?

35. Como ferramenta de gestao de riscos do
contrato, sera este realizado mediante a retencéo
mensal por depodsito em conta bloqueada
vinculada ou este sera através do fato gerador?
Como sera feito a retengdo mensal nas planilhas?

36. Esta certo afirmarmos que uma vez que o
contrato com esta D. Administragéo sera mediante
retencao por conta depdsito vinculada, deverao
obrigatoriamente os licitantes cotarem 12,10%
para o somatorio das férias (item 2.1 (Férias e
Adicional de Férias) no médulo 2 e item 4.1 Letra
A), conforme o caderno de logistica e o
provisionamento e a forma de calculo indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017, e que se
caso nao o cotarem tal percentual serao
solicitados a acertarem em suas planilhas de custo
e formacéao de precos?

37. Esta certo afirmarmos que as licitantes nao
deverao cotar, inicialmente, o item 4.1 Letra A
(Substituto na cobertura de férias) nas planilhas de
custos e formagao de precgos, deixando esse item
zerado para o primeiro ano de prestagao de
servigos, uma vez que no primeiro ano de contrato
nao havera o custo de reposi¢ao por substituicao
de férias do posto residente? Caso negativo, qual
indice percentual deverao os licitantes cotarem
nas planilhas de custos?

38. Para o calculo do Médulo 4, esta certo
afirmarmos que as planilhas deverao
obrigatoriamente incidir sobre somente a
Remuneragao de cada posto/funcionario, nas
planilhas de custos e formagao de precos?

39. Quanto ao preenchimento das planilhas de
custos e formagao de pregos, sera aceito e
permitido por esta D. Administracao que os
licitantes adotem percentuais negativos para a
formulagao do valor do lance e proposta através
das planilhas? Exemplo: Preenchimento do
modulo 6, com Lucro negativo, Taxa de
Administracdo negativa etc.

40. Esta certo afirmarmos que os licitantes
deverao realizar a incidéncia dos percentuais do
Submodulo 2.2 nas planilhas de custos, conforme
a IN 07/2018, onde estes devem incidir sobre o
Médulo 1 + 0 Submddulo 2.1. (Redagao dada pela
Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)?

41. - Esta certo afirmar que os licitantes poderao
usar e serao aceitos, sem comprovar
exequibilidade, os indices maximos de
produtividade da IN 05/2017, para as areas fisicas
a serem limpas destacadas no Termo de
Referéncia?



42. Poderéo os licitantes e sera aceito que cotem
o efetivo menor do que o estipulado no edital e
seus anexos para o objeto contratado?

43. Esta certo afirmarmos que somente havera
limpeza das areas de esquadrias sem risco e que
estas serao limpas duas vezes na semana,
apenas, nao necessitando os licitantes cotarem
funcionarios dedicados exclusivamente para
realizacao destas tarefas?

44. Sera aceito por esta Administracdo o uso de
tecnologia, como lavadoras de piso, por exemplo,
para justificar o aumento da produtividade acima
da faixa referencial da IN 05/2017, diminuindo o
efetivo estimado no Edital e seus anexos, para a
limpeza das areas do objeto licitado ou isto nao
sera aceito?

45. As empresas nao poderao se beneficiarem da
desoneracgao de folha, nas planilhas, uma vez que
além da empresa ser desonerada, o objeto a ser
contratado também necessita estar previsto como
desonerado pois o inciso Il do Art. 9°, § 10 da Lei
n° 12.546/ 2011, menciona a contribuicdo
previdenciaria que deve ser exigida das empresas
que possuem enquadramento misto (atividade
principal desonerado e servigo néo desonerado) e
conforme exarado e de acordo com os Acordaos
n°® 1212/ 2014 e 2859/2013 — TCU, o(a) licitante
devera proporcionalizar sua receita de acordo com
os servigos/produtos enquadrados e nao
enquadrados na legislagao e recolher a
contribuigao previdenciaria em duas guias: uma
parcela sobre a receita e outra parcela sobre a
folha. Assim caso a atividade a ser contratada néo
seja uma atividade desonerada, como € o
presente caso, a empresa deve pagar a
contribuigao previdenciaria normalmente segundo
o Art. 22 da Lei 8.212 (20%). Esta correto nosso
entendimento?

46. Esta certo afirmarmos que caso qualquer
licitante utilize, em suas planilhas de custos e
formacgao de prego a desoneracéo de folha,
devera OBRIGATORIAMENTE, conforme Acérdao
TCU n°® 2.456/2019 — Plenario, comprovar que sua
maior parcela de receita auferida no ano anterior
se refere ao grupo da CNAE de sua atividade
preponderante. Esta correto nosso entendimento?

47. De acordo com o Acordao 306/2023-TCU-
Plenario, os licitantes que se enquadrarem como
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social
devem possuir atividade econdmica compativel
com o objeto licitado e apresentar a Certificagao
de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social
(Cebas) devidamente valida, para assim
comprovarem sua habilitagcdo no certame.
Perguntamos: Para esta licitagéo, sera levado em
consideracgao o entendimento do Acérdao
306/2023-TCU-Plenario, quanto da apresentacao
do CEBAS valido pelas instituicoes sociais? Caso
estas ndo apresentem, entédo serdo
desclassificadas. Esta certo nosso entendimento?

48. Da mesma forma, de acordo com o Acordao
306/2023-TCU-Plenario, as Instituicdes Sociais
deverao apresentar Prova de inscrigao no
cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu



ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual, uma vez que é exigido neste certame?

49. Sabendo que as empresas optantes pelo lucro
presumido possuem uma despesa de IRPJ e da
CSLL, fixadas por lei, sobre o seu faturamento
independente de terem lucro ou nao,
questionamos:

a) Serao aceitas as empresas deste regime (Lucro
Presumido), apresentarem um somatorio dos
custos indiretos e lucros, percentuais abaixo dos
fixados nessas despesas em lei, ou seja,
percentual dos custos indiretos mais o percentual
do lucro menor que o somatorio dos percentuais
das despesas com IR, CSLL, COFINS e PIS, no
total de 11,33%7?

b) Caso algum licitante tributado pelo lucro
presumido apresente valores que nao suportem o
pagamento destes impostos, através dos custos
indiretos e lucros, nas planilhas, havera diligéncia
desta Conceituada Administracao a fim de que
solicite ao licitante comprovar a demonstragao
matematica de exequibilidade da proposta
apresentada, para que este comprove suportar as
despesas obrigatorias de tributos e impostos?

50. Considerando os julgados do Tribunal
distinguem de forma mais precisa as atribuigdes a
cargo da empresa contratada das fungdes
exercidas pelos seus funcionarios que prestam
servigos diretamente a Administragao. Por isso
mesmo, passou a se entender que, nas
contratagdes que envolvam exclusivamente
terceirizagao (servigos continuos prestados
mediante locagao da méo de obra), os atestados
de capacidade técnica devem, em regra,
comprovar a habilidade da licitante na gestéo de
mao de obra, e ndo, necessariamente, a aptidao
relativa a atividade a ser contratada. Logo, neste
pregao eletrénico, para comprovagéao de atestados
de capacidade técnica na habilitagao, os licitantes
deverao apresentar comprovagéo na habilidade de
gestéo de mao de obra, conforme ACORDAO N°
1767/2018 — TCU — Plenario. Esta correto nosso
entendimento?

51. Quanto aos atestados de capacidade técnica,
esta certo afirmarmos que os termos aditivos dos
contratos servirdo também para comprovar a
aptidao quanto a qualificagao técnica exigida para
este certame quanto a habilitagdo dos licitantes?

52. Esta certo afirmar que para comprovar as
aliquotas efetivas de PIS e COFINS — média dos
ultimos 12 meses (LUCRO REAL), bastara a
empresa licitante demonstrar tal comprovacao
através da EFD, uma vez que os itens do edital
determinam somente a apresentacéo da cotacao e
que Independentemente do percentual de tributo
inserido na planilha, no pagamento serao retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente?

53. Sobre o cumprimento de cotas PCD’s um
ponto que merece atengao é a diferenca entre a
obrigacao de reservar vagas e o efetivo
preenchimento integral das mesmas A legislagéao
brasileira exige dos empregadores a
demonstracao de esforgcos concretos e continuos



para o cumprimento das cotas, sendo
sabidamente aceito que a inexisténcia de
candidatos aptos pode justificar a ndo ocupacgao
de todos os postos reservados, conforme
entendimento consolidado na jurisprudéncia
trabalhista.

Diante do exposto, solicitamos os seguintes
esclarecimentos:

a) Caso consultada, a certidao especifica do MTE
nao sera considerada, por si s6, motivo suficiente
para a inabilitagao de licitantes, esta correto nosso
entendimento? considerando que a certiddo nao
pode ser utilizada, isoladamente, como motivo
para inabilitagdo automatica de um licitante.
(acérdao 523/25 - TC019.969/2024-4).

b) Considerando que a exigéncia legal se refere a
declaracao de cumprimento da RESERVA de
cargos, e nao ao efetivo preenchimento integral
das vagas, entende-se que a licitante ndo podera
ser desclassificada nem sofrer sancoes sob a
alegacgéao de declaracao falsa. Correto?

54. Conforme Acordao do TCU n° 2920/2020 —
Plenario, no modo de disputa “aberto/fechado”
(art. 31, inciso Il - Decreto 10.024/2019), o
Pregoeiro deve desclassificar lances
manifestamente inexequiveis durante a etapa
aberta, uma vez que estes ndo podem servir de
parametro a convocacgao de licitantes para a etapa
fechada (art. 33, §§ 2° e 3° - Decreto
10.024/2019), sob risco de prejuizo a
competitividade do certame. Se algum licitante
cadastrar a proposta que comprometa a disputa
da fase de lance fechado sera desclassificada?

55. No momento do envio da planilha, quando
solicitado pelo pregoeiro, deveréo os licitantes
enviar as planilhas editaveis ou podera ser
enviada em pdf somente?

Respostas ao 3° Pedido de Esclarecimentos:
Resposta 1:12 meses.

Resposta 2: Sim.

Resposta 3: Sim, mas caso a empresa opte por
nao realizar a vistoria, devera apresentar
declaragao que renuncia a visita técnica nas
instalagdes devera apresentar declaragao que
renuncia a visita técnica nas instalagées (item 15.2
do TR)

Respostas 4: Preposto néo devera permanecer no
local.

Respostas 5: Nao

Resposta 6: Preposto ndao devera permanecer no
local.

Resposta 7: SIM
Resposta 8: Sim.
Resposta 9: Nao.

Resposta 10: Somente segunda a sexta (item 5 do
TR).



Resposta 11: Nao.
Resposta 12: R$5,00. 22 dias. Nao.

Resposta 13: R$5,00, considerando a utilizagédo de
4 passagens diarias (item 12.1.17 do TR)

Resposta 14: Desconto da CCT.
Resposta 15:; Sim.

Resposta 16: 5%

Resposta 17: Nao.

Resposta 18: Sim.

Resposta 19: Nao

Resposta 20: Com base no ultimo contrato, nao
houve pagamento das parcelas questionadas.
Contudo cabera a contratada avaliar, de acordo
com a legislagéo em vigor.

Resposta 21: O salario devera se no minimo a
base da CCT atual

Resposta 22: Convencgao Coletiva do Sindicato
dos Empregados de Empresas de Asseio e
Conservagao do Municipio do Rio de Janeiro/RJ
Resposta 23: Nao ha previsao contratual de
reequilibrio em virtude de CCT.

Resposta 24: Sim
Resposta 25: N/A

Resposta 26: Os lances deverao ser ofertados
pelo valor global, em conformidade com o critério
de julgamento estabelecido no Edital e
disponibilizado no sistema eletrénico.

Resposta 27: O Edital e seus anexos nao
estabelecem a obrigatoriedade de cotagao
especifica de telefones moveis ou radios
comunicadores. A licitante devera considerar, em
sua proposta, todos os recursos que julgar
necessarios para a adequada execugao e gestao
dos servicos contratados. Vide item 9.12. Do
referido termo.

Resposta 28: A comprovacao dos percentuais
utilizados na composicao da planilha de custos
devera observar a legislacao aplicavel, podendo a
Administracao solicitar documentagao
comprobatéria durante a analise da proposta ou
em diligéncia, quando julgar necessario.

Resposta 29: As licitantes deverao elaborar suas
planilhas de custos e formacao de pregcos em
conformidade com o modelo constante do Edital e
seus anexos, observadas as disposicoes da IN
SEGES/MP n° 05/2017 e da IN SEGES/ME n°
07/2018. A apresentagao de planilha em formato
diverso nao podera prejudicar a analise da
proposta pela Administragéo e estara sujeita a
verificagdo de sua compatibilidade com as
exigéncias

Resposta 30: As licitantes deveréo observar a
legislagéo vigente aplicavel a jornada de trabalho
e a remuneragao dos empregados na elaboragéo
de suas propostas. O cumprimento das obrigagdes



legais e normativas pertinentes é de
responsabilidade exclusiva da contratada. Vide
item 5.1. do referido termo.

Resposta 31: Os valores constantes da planilha de
custos e formagao de pregos serao analisados
durante o julgamento da proposta. A existéncia de
item com valor unitario superior ao estimado pela
Administragao nao implica, por si s6, aceitagao ou
rejeicdo automatica da proposta, podendo ser
solicitados esclarecimentos ou diligéncias,
conforme o caso.

Resposta 32: Os percentuais constantes da
estimativa da Administragao possuem carater
referencial. As licitantes poderao adotar
percentuais distintos, desde que devidamente
fundamentados, compativeis com a legislagao
aplicavel e aptos a demonstrar a exequibilidade da
proposta.

Resposta 33: Sim, os percentuais do Médulo 3,
quando definidos em funcao percentual, incidem,
em regra, sobre a remuneragao do cargo,
observadas as particularidades de cada beneficio
e as disposi¢des do edital e da convencéao coletiva
aplicavel.

Resposta 34: A composicao dos itens da planilha
de custos devera observar o modelo € os
parametros estabelecidos no Edital e seus anexos.
Eventuais percentuais divergentes dos referenciais
adotados deverao estar devidamente justificados e
compativeis com a legislagao aplicavel,
sujeitando-se a analise da Administracao quanto a
sua aceitabilidade e exequibilidade.

Resposta 35: E utilizada a garantia contratual.
Resposta 36: Sim.
Resposta 37:Sim.
Resposta 38: Sim.
Resposta 39: Nao.

Resposta 40: A planilha de custos e formacéao de
precos devera observar o modelo constante do
Edital e seus anexos, bem como a legislagao
aplicavel. A composicao dos médulos,
submodulos, percentuais e respectivas bases de
calculo devera ser realizada pela licitante sob sua
responsabilidade, sujeitando-se a analise da
Administracao.

Resposta 41: Nao. A utilizagao de indices de
produtividade nao afasta a necessidade de
demonstragao da exequibilidade da proposta
quando solicitado pela Administragao. A analise da
exequibilidade sera realizada conforme as
disposicdes do Edital e da legislagao vigente.

Resposta 42: Nao. Para fins de elaboragao da
proposta e da planilha de custos e formagao de
precos, deverao ser observados os quantitativos
de mao de obra e demais parametros definidos no
Edital e seus anexos, nao sendo admitida a
apresentacao de proposta com efetivo inferior ao
estimado pela Administragédo para a adequada
execugao dos servicos.



Resposta 43: Conforme previsto no Edital e seus
anexos, os servigos de limpeza de esquadrias
deverao ser executados de acordo com as
frequéncias e condigbes ali estabelecidas. A
definicdo do dimensionamento da mao de obra
necessaria para atendimento integral das
obrigacdes contratuais é de responsabilidade da
licitante, observadas as exigéncias do Edital.
Resposta 44: Nao. O uso de tecnologia para
otimizacao da execucao dos servigos podera ser
adotado pela contratada, porém nao sera aceito
para justificar a reducao do efetivo estimado no
Edital e seus anexos.

Resposta 45: A elaboragao da planilha de custos e
formacao de precos devera observar a legislagao
tributaria aplicavel ao objeto da contratagéo. Para
este certame, nao sera admitida a utilizagao de
beneficios decorrentes da desoneragao da folha
de pagamento quando incompativeis com a
atividade objeto da contratagéo, cabendo as
licitantes considerar os encargos previdenciarios
incidentes na forma da legislagao vigente.

Resposta 46: A licitante que eventualmente adotar,
em sua planilha de custos e formagao de precos,
os beneficios decorrentes da desoneragao da
folha de pagamento devera comprovar, quando
solicitada, o atendimento aos requisitos legais que
autorizam sua utilizagao, observada a legislagcao
vigente e os entendimentos dos érgéos de
controle competentes. A analise da documentagao
e da regularidade do enquadramento sera
realizada no momento oportuno, conforme as
circunstancias do caso concreto.

Resposta 47: A Administragéo observara os
requisitos de habilitacao previstos no Edital.
Eventual condigao especial da licitante ou
beneficio legal por ela invocado devera ser
comprovado mediante a documentacao pertinente,
nos termos da legislagéo aplicavel.

Resposta 48: A exigéncia prevista no item C.2 do
Edital aplica-se a todos os licitantes,
independentemente de sua natureza juridica,
devendo ser observadas as condigbes previstas
no instrumento convocatorio e na legislagéao
vigente.

Resposta 49.a) A elaboragao da proposta e da
planilha de custos e formagao de precos é de
responsabilidade da licitante, que devera
considerar todos os custos, tributos, encargos e
demais despesas necessarias a perfeita execugao
do objeto, observadas as disposi¢des do Edital e
da legislagéo aplicavel. A Administragéo nao
estabelece percentual minimo para custos
indiretos e lucro.

Resposta 49.b) Caso sejam identificados indicios
de inexequibilidade da proposta, a Administragao
podera promover diligéncias para verificar sua
viabilidade, nos termos do Edital, oportunidade em
que a licitante podera ser instada a demonstrar a
exequibilidade dos precos ofertados e a
compatibilidade de sua composigéo de custos com
a execugao do objeto contratado.

Resposta 50: A qualificagao técnica sera analisada
nos termos do item E.1 do Edital, que exige a
apresentagao de atestado de capacidade técnica



comprovando a execugao ou a execugao em
andamento de servigos de gestdo de mao de obra
em prédios publicos, comerciais ou industriais, por
periodo minimo de 1 (um) ano.

Resposta 51: Nao. A comprovacéao da qualificacao
técnica devera observar o disposto no item E.1 do
Edital. Eventuais contratos e respectivos termos
aditivos poderao ser analisados como
documentacdo complementar para esclarecimento
ou comprovacao de informagdes constantes do
atestado de capacidade técnica, quando
necessario, nao substituindo, em regra, a
apresentagao do atestado exigido no Edital.

Resposta 52: A licitante devera elaborar sua
planilha de custos e formagao de pregos em
conformidade com seu regime tributario e com a
legislagéo aplicavel. Caso seja necessaria a
comprovacgao das aliquotas efetivamente adotadas
para PIS e COFINS, a Administragao podera
solicitar documentagao idobnea que demonstre a
composicao dos percentuais informados na
proposta, observadas as normas vigentes. Quanto
as retengdes tributarias, estas serao realizadas na
forma da legislagéo aplicavel a época dos
pagamentos.

Resposta 53.a: A habilitagdo das licitantes sera
analisada com base nos requisitos e documentos
exigidos no Edital e na legislagao aplicavel.
Eventuais consultas realizadas pela Administragéao
a bases oficiais servirdao como elemento de
verificagédo e analise das condi¢des da licitante,
observados o contraditorio, a ampla defesa e as
disposigdes legais pertinentes.

Resposta 53.b:A Administracao observara as
exigéncias previstas no Edital e na legislagao
vigente quanto a veracidade das declaragbes
apresentadas pelas licitantes. A eventual apuragao
de irregularidades sera analisada a luz das
circunstancias concretas do caso e da legislacao
aplicavel, ndo sendo possivel realizar avaliagdes
em tese sobre situagdes hipotéticas.

Resposta 54: A eventual desclassificagcao de
propostas ou lances por inexequibilidade sera
analisada pelo Pregoeiro a luz das circunstancias
concretas do caso, observadas as disposigcoes do
Edital e da legislacao aplicavel, ndo sendo
possivel estabelecer, em tese, hipotese de
desclassificagao automatica.

Resposta 55: Sera aceito o envio em PDF ou ser
apresentado em formato editavel.



